Den danovej slobhody 2018

Od 25. maja uz nepracujeme na Stat, ale na seba a svoje rodiny
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Danovnici odpracovali 144 dni, kym splatili svoj ucet za chod Statu

Oslavujeme Den danovej slobody! Poc¢inajuc
piatkom 25. maja prestavame pracovat na
Stat a zaCiname pracovat na seba a svoje rodiny.
Darovnici tento rok odpracovali 144 dni, kym
splatili svoj tohtoro¢ny Gcet za chod statu.

V porovnani s vlanajskom je to o desat dni
menej. Tieto vysledky vyplyvaju z analyzy
verejnych vydavkov a dariového a prispevkového
zataZenia na Slovensku pre rok 2018, ktoru
zostavila Nadécia F. A. Hayeka

Der danovej slobody je obrazne povedané driom,
do ktorého odovzdavame cely svoj zarobok Statu
a od ktorého si cely svoj zarobok ponechavame.
V takejto podobe ide o l'ahko uchopitelné
vyjadrenie skutoénych nakladov na chod Statu.
Pri medziro€énom porovnani je to tieZ jednoduchy
a zrozumitel'ny indikator hospodarenia vlady

- poskytuje informéciu o tom, v akej miere Stat
prerozdeluje hodnoty vytvorené v ekonomike.

Za rok 2018 predstavuje odhadovana miera
prerozdelovania v slovenskej ekonomike

39,34 percenta hrubého domaceho produktu.
Inymi slovami to znamena, ze z kazdého eura
vytvoreného v nasej ekonomike s$tat v tomto
roku vezme a prerozdeli viac ako 39 centov.

V porovnani s vlanajSkom - kedy tato miera
dosiahla 42,43 percenta HDP - tak po troch
rokoch postupného zhorSovania situacie doslo
k vyraznému znizeniu Statneho prerozdel'ovania
v slovenskej ekonomike.

Den dariovej slobody 2008 — 2018

Pod tohtoroénym posunom Dria dariovej slobody
v prospech darovnikov sa podpisali najma tri faktory:

1. Ekonomika rastie podstatne rychlejsie ako
verejné vydavky. Ministerstvo financii prognézuije,
Ze rast nasej ekonomiky sa tento rok este zrychli

a medziro¢ne dosiahne Uroven az 4,2 percenta.
Slovensko by tak malo byt piatou najrychlejsie
rasticou krajinou v ramci EU. Vysledkom je relativne
nizSia miera prerozdel'ovania v ekonomike ako vlani.

2. Robustny trh prace znamena dobré spravy
pre déchodky. Slovensko dosahuje historicky
Niekolko rokov po sebe sme tiez zaznamenali
vyznamny narast miezd. Viac pracujlcich tak plati
vysSSie odvody. Pre stat to znamena, Ze z dani
potrebuje vynakladat menej penazi na krytie
deficitu uctu déchodkového poistenia. Do Socialnej
poistovne na tento Ucel popotuje o takmer 155
miliénov eur menej ako vlani. Treba vS§ak zdo6raznit,
Ze tento vplyv je doc¢asny a tieto vydavky v pripade
vypuknutia krizy vyznamne a rychlo opéat narastu.

3. Slovensko je neschopné v ¢erpani eurofondov.
Tohtoro¢ny $tatny rozpocet pocita s Cerpanim

o takmer 1,3 miliardy eur nizSim ako ten vlanajsi.
Situacia je rovnaka naprie¢ verejnym sektorom.
Napriklad NDS minie na investicie o takmer 500
miliénov eur z eurdpskych penazi menej ako mala

v rozpoéte na rok 2017. Pri ZSR je to 0 132 miliénov
eur menej. Tento vyvoj vyznamne vplyva na aktualnu
mieru prerozdel'ovania v slovenskej ekonomike.
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Danoveé a odvodové zat’azenie priemerného zamestnanca narastlo

Celkové miera prerozdel'ovania vyjadrena
prostrednictvom Dna danovej slobody
predstavuje verejné bremeno, ktoré znasa cela
ekonomika. Nie kazdy obcan je vSak zatazeny
rovnako, kedzZe vyska dani aj odvodov sa lisi podla
typu zarobkovej ¢innosti, vysky prijmu, rodinného
stavu, poctu deti ¢i objemu nakupenych tovarov
a sluzieb. Preto okrem hlavného vypoc&tu Dria
danovej slobody kazdy rok zverejhiujeme aj
prepocet darfiového a odvodového zatazenia
priemerného pracujiuceho. Tym mienime
zamestnanca s priemernou mzdou a priemernymi
vydavkami.

Ak porovname podiel ¢istého prijmu, ktory
zamestnancovi ostava po zaplateni vsetkych
priamych aj nepriamych dani a odvodov

s celkovymi mzdovymi nakladmi, ktoré za jeho
pracu zaplati zamestnavatela, zistime,

Ze pracujucemu ostane priblizne len 47 centov

z kazdého eura, ktoré zamestnavatel zaplati za
jeho pracu. Takmer 53 centov - teda viac ako
polovicu - z nakladov prace tak zhltna povinné
poistné odvody a dane. Dlhodobo sa tento stav
vyraznejSie nemeni. Od konca krizy vSak mézeme
pozorovat stabilny trend pozvolného navySovania
celkového danovo-odvodového bremena.
Vynimkou nie je ani rok 2018. Zatial' ¢o minuly
rok priemernému pracujucemu ostalo 47,25
percenta zo mzdovych nakladov na jeho pracu,
tento rok je to uz len 47,01 percenta. Hlavnou
pri¢inou je pokracujuci silny rast ekonomiky

aj miezd. Slovaci mifiaju viac ako vlani, a tak na
nepriamych daniach zaplatia mesac¢ne $tatu

0 7,6 eura viac ako vlani. Na druhej strane, narast
danového zatazenia zamestnancov vsak tento rok
mierne stimilo zvySenie nezdanitel'nej Casti
zakladu dane na danovnika, ktoré v predoslych
rokoch aj napriek relativne rychlemu rastu miezd
ostavalo nemenné.

Kolko teda priemerny pracujlci odvadza statu

a kolko mu ostane? Vychadzajme z progndzy
Ministerstva financii SR, podla ktorej priemerna
hruba mesacna mzda tento rok dosiahne 1004 eur.
Zamestnanec vSak v skuto¢nosti stoji svoju firmu
1357,41 eur. Cenu jeho prace vyrazne navysuju
odvody, ktoré zartho musi platit zamestnavatel.

Po zaplateni povinnych poistnych odvodov

— ¢o znamena zdravotné, déchodkové, invalidné,
nemocenské a Urazové poistenie, poistenie

v nezamestnanosti a odvod do garan¢ného

fondu - a tiez dane z prijmu fyzickych osob,

potom priemernému zamestnancovi ostane &ista
mzda vo vyske 764,91 eura. Tu sa v8ak zdanovanie

Mepriame dane
9.34%

Dan z prijmu
773%

Graf a tabul'ka: Podiel dani, odvodov a ¢istého prijmu
zamestnanca na jeho celkovych mzdovych nakladoch

Mzdové naklady firmy 1357,41 €
Povinné odvody zamestnadvatel 353,41 €
Hruba mesacna mzda 1004,00 €
Povinné odvody zamestnanec 134,54 €
Dari z prijmu 104,56 €
Cistd mzda 764,91 €
Spotrebné dane a DPH 126,80 €
Cisty prijem zamestnanca odisteny 638,10 €
od vsetkych dani a odvodov

Podiel ¢istého prijmu na celkovych 47,01 %

mzdovych nakladoch firmy

este stéle nekondi. Pri kazdom jednom nakupe
plati pracujuci dan z pridanej hodnoty, pri nakupe
niektorych tovarov (pohonnych latok, alkoholu ¢i
tabakovych vyrobkov) navyse i spotrebné dane. Po
odpogcitani tychto dani zostane na skuto¢ne viastné
potreby pracujucemu iba 638,10 eura. Z celkove;j
ceny jeho prace je to teda menej ako polovica

- presne 47,01 percenta. Tento vypocet pritom
nezohl'adnuje niektoré dalSie dane, ktoré musia
slovenski obcania platit — napriklad miestne dane
za psa Ci odpad - alebo dalSie povinné platby ako
napriklad koncesionarske poplatky.



Metodologia vypoctu Diia danovej slobody

N adacia F. A. Hayeka vyhlasuje Deri danovej Vysledna miera celkového prerozdel'ovania

slobody kazdoro&ne uz od roku 1999. v slovenskej ekonomike moze byt v pripade

Metodoldgia vypoctu pritom ostava po cely ¢as naplnenia rizik (napriklad pomalS$ieho nez

nemenna. Hlavny vypocet predstavuje podiel prognézovaného rastu HDP ¢&i prekro¢enia

konsolidovaych vydavkov verejného sektora na rozpoc¢tovych vydavkov) aj vyssia.

hrubom domacom produkte v danom roku. Toto

Cislo je nasledne premietnuté na pocet dni, ktoré Deri dariovej slobody meriame prostrednictvom

musime odpracovat, aby sme, metaforicky celkovych verejnych vydavkov, ktoré su, z dévodu

povedané, splatili nas ro¢ny ucet za chod statu. rozpoc¢tového deficitu, prijmov z externych
zdrojov (napriklad fondov EU) a prijmov z poplatkov

Den dariovej slobody teda odzrkadluje vyrazne vyssie, nez samotné verejné prijmy z dani

aktudlnu mieru, v akej Stat vybera a prerozdel'uje a odvodov. Prepocet Dria darovej slobody

prostriedky vytvorené v slovenskej ekonomike prostrednictvom vydavkovej metédy tak poskytuje

v aktualnom kalendarnom roku. Nakol'ko vypocty lepsSi obraz o celkovom bremene Statneho

vychadzaju zo schvéaleného statneho rozpodtu, prerozdel'ovania.

rozpoctov ostatnych institucii verejného sektora

aktualizovanych o verejne dostupné informacie Tlacova sprava v elektronickej podobe

o ich hospodareni a taktiez z aktualnych prognéz je dostupna na www.hayek.sk

rastu ekonomiky a vyberu dani — aj samotny Deri
danovej slobody je vo svojej podstate prognézou.

Kontakty

Tomas Puchly,
analytik Nadacie F. A. Hayeka

e-mail: tpuchly@gmail.com
telefon: +421 949 825 903
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