Den danovej slobody 2019

Od 27. maja uz viac nepracujeme na Stat, ale na seba a svoje rodiny




Danovnici odpracovali 146 dni, kym splatili svoj ucet za chod Statu

Dnes oslavujeme Derni dariovej slobody! Po¢ntc
pondelkom 27. maja sme prestali pracovat na
Stat a zacali pracovat uz iba na seba a svoje rodiny.
Danovnici museli odpracovat 146 dni, kym
splatili svoj tohtoroc¢ny ucet za chod verejnej
spravy a samosprav. V porovnani s vlanajSkom
je to o dva dni dlhsSie. Tieto vysledky vyplyvaju

z analyzy verejnych vydavkov a dariového

a prispevkového zatazenia na Slovensku pre

rok 2019, ktoru zostavila Nadacia F. A. Hayeka.

Den danovej slobody je obrazne povedané driom,
do ktorého odovzdavame cely svoj zarobok statu
a od ktorého si cely svoj zarobok ponechavame.
V takejto podobe ide o l'ahko uchopitelné
vyjadrenie skuto€nych nakladov na chod Statu.
Pri medziroénom porovnani je to tieZ jednoduchy
a zrozumitel'ny indikator hospodarenia vlady

- poskytuje informéciu o tom, v akej miere Stat
prerozdeluje hodnoty vytvorené v ekonomike.

Za rok 2019 predstavuje odhadovana miera
prerozdelovania v slovenskej ekonomike 39,91 %
hrubého domaceho produktu. Inymi slovami to
znamena, Ze z kazdého eura vytvoreného v nasej
ekonomike s$tat v tomto roku vezme a prerozdeli
takmer 40 centov.

V porovnani s vlanajSkom - kedy tato miera
dosiahla 39,34 % HDP - dosSlo k miernemu
zvysSeniu Statneho prerozdel'ovania v slovenskej
ekonomike.
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Pod tohtoro¢nym posunom Dria dariovej slobody
sa podpisali najma tri faktory:

1. Verejné vydavky rastu rychlejSie nez nasa
ekonomika. Vlada pri zostavovani rozpoctu
vychadzala z progndzy rastu nasej ekonomiky na
urovni 4,2 percenta. Tohtoro¢nou realitou je vSak
spomalovanie rastu. Eurépska komisia nam
aktualne odhaduje rast na Urovni 3,8 % a NBS
dokonca 3,5 %. Vysledkom je relativne vy$Sia miera
prerozdel'ovania v ekonomike ako vlani.

2. Samospravy sa nevedia zmestit do rozpoctov.
Mestéa a obce kazdoroc¢ne vykazuju vyssie vydavky,
nez oCakava Ministerstvo financii. Za poslednych 5
rokov prekracovali rozpoctované vydavky v priemere
az 0 8,9 %. Nakolko ide o faktor, ktory zvySuje mieru
prerozdel'ovania v ekonomike, tento rok sme ho
zapoditali do rizik pri vypocte Dna dariovej slobody.

3. Silny trh prace znamena dobré spravy

pre déchodky. Slovensko dosahuje historicky
sme tiez zaznamenali vyznamny narast miezd.
Viac pracujucich tak plati vyssie odvody. Pre stat
to znamen3, Ze z dani potrebuje vynakladat menej
penazi na krytie deficitu v dochodkovom poisteni.
Pre tento rok sa jedna o velmi pozitivny vplyv.
Zaroven je vSak nutné zdoéraznit, Ze je iba docasny
a v pripade vypuknutia krizy ide o vyznamné riziko.
Akonahle sa nezamestnanost zvysi a mzdy prestanu
rast, Statu opat vzniknu stamilionové vydavky.
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Danoveé a odvodové zat’azenie priemerného zamestnanca narastlo

Celkové miera prerozdel'ovania vyjadrena
prostrednictvom Dna darnovej slobody
predstavuje verejné bremeno, ktoré znasa cela
ekonomika. Nie kazdy ob¢an je vSak zatazeny
rovnako, kedzZe vyska dani aj odvodov sa lisi podla
typu zarobkovej ¢innosti, vysky prijmu, rodinného
stavu, poctu deti ¢i objemu nakupenych tovarov
a sluzieb. Preto okrem hlavného vypoctu Dna
darovej slobody kazdy rok zverejriujeme aj
prepocet dafiového a odvodového zatazenia
priemerného pracujiceho. Tym mienime
zamestnanca s priemernou mzdou a priemernymi
vydavkami.

Ak porovname podiel ¢istého prijmu, ktory
zamestnancovi ostava po zaplateni vSetkych
priamych aj nepriamych dani a odvodov

s celkovymi mzdovymi nakladmi, ktoré za jeho
pracu zaplati zamestnavatela, zistime, ze
pracujucemu ostane priblizne len 45 centov

z kazdého eura, ktoré zamestnavatel zaplati za
jeho pracu. Viac ako 55 centov - teda viac ako
polovicu - z nakladov prace tak zhltna povinné
poistné odvody a dane. DIhodobo sa tento stav
vyraznejSie nemeni. Od konca krizy vSak moézeme
pozorovat stabilny trend pozvolného navySovania
celkového danovo-odvodového bremena.
Vynimkou nie je ani rok 2019. Zatial' ¢o minuly
rok priemernému pracujucemu ostalo 45,22 %
zo mzdovych nakladov na jeho pracu, tento rok
je to uz len 44,85 %. Hlavnou pri¢inou je
pokracujuci rast ekonomiky aj miezd. Slovaci
minaju viac ako vlani, a tak na nepriamych daniach
zaplatia mesacne Statu o 13 eur viac ako vlani.
Na druhej strane, narast dariového zatazenia
zamestnancov tento rok mierne stimilo zvySenie
nezdanitelnej ¢asti zakladu dane na danovnika,
ktoré v predoslych rokoch aj napriek relativne
rychlemu rastu miezd ostavalo nemenné.

Kolko teda priemerny pracujici odvadza statu

a kolko mu ostane? Vychadzame z prognozy
Narodnej banky Slovenska, podla ktorej priemerna
hruba mesacna mzda tento rok dosiahne 1 080 eur.
Zamestnanec vsak v skuto¢nosti stoji svoju firmu

1 460,16 eura. Cenu jeho prace vyrazne navysuju
odvody, ktoré zariho musi platit zamestnavatel.

Po zaplateni povinnych poistnych odvodov

— ¢o znamena zdravotné, déchodkové, invalidné,
nemocenské a Urazové poistenie, poistenie

v nezamestnanosti a odvod do garanéného

fondu - a tiez dane z prijmu fyzickych osob,

potom priemernému zamestnancovi ostane gista
mzda vo vyske 819,92 eura. Tu sa vSak zdanovanie
nekonci. Pri kazdom jednom nakupe platime dari

Nepriame dane
a poplatky

11,30%

Graf a tabulka: Podiel dani, odvodov a ¢istého prijmu
zamestnanca na jeho celkovych mzdovych nakladoch

Mzdové naklady firmy 1 460,16 €
Povinné odvody zamestnavatel 380,16 €
Hruba mesacna mzda 1 080,00 €
Povinné odvody zamestnanec 144,72 €
Dari z prijmu 115,36 €
Cistd mzda 819,92 €
Nepriame dane a poplatky 164,98 €
Cisty prijem zamestnanca odisteny 654,94 €
od vsetkych dani a odvodov

Podiel ¢istého prijmu na celkovych 44,85 %

mzdovych nakladoch firmy

z pridanej hodnoty. Pri nakupe niektorych tovarov
ako pohonnych latok, alkoholu ¢&i tabakovych
vyrobkov platime navySe aj spotrebné dane. A to
este stale nie je vSetko. Do celkového danového
zataZenia vstupuju aj miestne dane a tiez povinné
platby — ako napriklad koncesionarske poplatky.
Po odpocitani aj vSetkych nepriamych dani

a povinnych platieb zostane na vlastné potreby
pracujucemu iba 654,94 eura. Z celkovej ceny
jeho préace je to teda menej ako polovica — presne
44,85 % zo sumy, ktoru za jeho pracu plati
zamestnavatel'



Metodologia vypoctu Diia danovej slobody

N adacia F. A. Hayeka vyhlasuje Deri danovej
slobody kazdoro¢ne uz od roku 1999.
Metodoldgia vypoctu pritom ostava po cely ¢as
nemenna. Hlavny vypocet predstavuje podiel
konsolidovaych vydavkov verejného sektora na
hrubom domacom produkte v danom roku. Toto
¢islo je nasledne premietnuté na pocet dni, ktoré
musime odpracovat, aby sme, metaforicky
povedané, splatili nas ro¢ny Ucet za chod statu.

Den darovej slobody teda odzrkadluje aktualnu
mieru, v akej Stat vybera a prerozdel'uje prostriedky
vytvorené v slovenskej ekonomike v aktualnom
kalendarnom roku. Nakol'ko vypocéty vychadzaju

zo schvaleného statneho rozpodtu, rozpoctov
ostatnych institucii verejného sektora
aktualizovanych o verejne dostupné informacie

o ich hospodareni a taktiez z aktualnych prognoéz
rastu ekonomiky a vyberu dani — aj samotny Deri
danovej slobody je vo svojej podstate progndzou.

Kontakty

Tomas Puchly,
analytik Nadacie F. A. Hayeka
e-mail: tomas.puchly@icloud.com

Vysledna miera celkového prerozdel'ovania
v slovenskej ekonomike moéze byt v pripade
naplnenia rizik (napriklad pomalS$ieho nez
prognézovaného rastu HDP ¢&i prekro¢enia
rozpoc¢tovych vydavkov) aj vyssia.

Den dariovej slobody meriame prostrednictvom
celkovych verejnych vydavkov, ktoré su z dovodu
rozpocCtového deficitu vyrazne vyssSie, nez samotné
verejné prijmy z dani a odvodov. Prepocet Dna
danovej slobody prostrednictvom vydavkovej
metddy tak poskytuje lepsi obraz o celkovom
bremene statneho prerozdel'ovania.

Tlacova sprava v elektronickej podobe
je dostupna na www.hayek.sk




